
 

   

 

 

 تقرير الشركة 
 

يز فقد حققت الشركة  مالأداء المالي المت إلى  بالإضافةو.  خطة العمل و التوقعات   2024عام الالأداء المالي للشركة للربع الثالث من تجاوز 
لفصل الغاز   أحدث التقنيات   ستخدام فضلا عن إ  دون انقطاع الى عملاء الشركة  إمدادات الغاز  توفير يإستثنائيا  تمثل فا تشغيلي  اداءأ

   .النقلعملية الغني عن الغاز الخفيف أثناء 
 

ثابت بالصحة  ال هاالتزام تؤكد  تيالوالمالي والتشغيلي،  على الصعيد يسلط هذا التقرير الضوء على الإنجازات التي حققتها الشركة
تعزيز مبادرات  كذلك ساعة عمل خالية من الإصابات المهدرة للوقت، ومليون  13.3 إتمامنا من خلال  جليا ريظه الأمر الذي . والسلامة 
 وضع أساس قوي للنمو والابتكار في المستقبل. مع الاستدامة

 
 (QHSSE) الصحة والسلامة والبيئة والجودة والأمان 

 
, حيث لم يتم تسجيل  2024العام حققت الشركة أداءا بارزا فيما يخص الصحة والسلامة والبيئة والجودة والأمان خلال الربع الثالث من 

في    مليون ساعة 13.3 ات ما مجموعه ساعات العمل التي قضيت من غير اي اصاب عدد وتظهر إجمالي  .  الأمر اثناء العمل اي اصابات 
 .قصوى في إتمام أعمالها ولوية أ التزام الشركة بالحفاظ على السلامة  السنة

 
 

 الأداء التشغيلي 
 
زيادة عن نفس الفترة   %6بما يعادل  خلال الربع الثالث من العام  من الغاز تراكميا مليار متر مكعب  32.3 يعادل بنقل ما  الشركة  قامت  

 .بالموثوقية والتميز التشغيلي المتواصل التزام الشركة  ويعكس هذا الإنجاز  مليار متر مكعب تراكمي(  30,3بالسنة الفائته )
 

 
بوصة إلى محطة الغاز الجديدة التى تم   4٨بقطر  لشبكة المركزيةلالغازربط خطي  عملية بتنفيذ الشركة قامت علاوة على ما سبق,  

وإننا   بوصة، 4٨ بقطر  نقل  لخطوط في السلطنة  تنفيذها تم التي نوعها من  الأولى العملية تعتبر هذه هي. (RTP) إنشاؤها باستخدام تقنية
  الغاز  عن الخفيف  الغاز  فصل   خلال وذلك من توريد الغاز  سلسلة   في   قيمة  يكون إضافة التوصيلات من شأنه أن على ثقة بإن اكتمال هذه 

 .الثقيل
 

 أداء الاستدامة 
 

، 2050مع التزام الشركة المستمر نحو الاستدامة وعملها الدؤوب لدعم جهود السلطنة لتحقيق الحياد الصفري )الكربوني( بحلول عام 
العمل على نظام ادارة الطاقة ورفع كفاءة سخانات الغاز في  بدأت الشركة في تنفيذ استراتيجية تقليل انبعاثات الكربون وذلك من خلال 

 مواقع العمليات. 
 

يسرنا أن نعلن عن إنجاز هام في رحلتنا نحو مستقبل مستدام، حيث نفخر في أوكيو لشبكات الغاز بالإعلان عن إصدار تقريرنا الأول  
يسلط هذا التقرير الضوء على التزامنا  . والذي تم إدراجه في موقع بورصة مسقط والموقع الإلكتروني للشركة 2023للاستدامة لعام 

بمبادئ البيئة والمجتمع والحوكمة، حيث يقدم التقرير نظرة شاملة عن جهودنا وإنجازاتنا والتحديات التي واجهناها في سبيل تحقيق  
ية وأهدافنا المستقبلية لتحقيق  الاستدامة. كما أن هذا التقرير ليس مجرد انعكاس لأنشطتنا السابقة فحسب، بل يستعرض أولوياتنا الاستراتيج

 النمو المستدام. 
   

(، ومعايير قطاع النفط والغاز الصادرة عن مجلس معايير  GRIتمت صياغة التقرير وفقاً لمعايير المبادرة العالمية لإعداد التقارير ) 
(، والدليل الاسترشادي للإفصاح عن الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة لبورصة مسقط، وأهداف  SASBمحاسبة الاستدامة )

 (UNSDGs)التنمية المستدامة للأمم المتحدة 
 
 
 
 
 
 
 

 الأداء المالي 



 

   

 

 

 

   سبتمبر 30تسعة أشهر المنتهية في  

نسبة  
 التغيير% 

التغير  
 بالأرقام 

2023 2024   

 الإيرادات باستثناء الأحداث غير المتكررة  110 120.6 10.6- %٨.٨-

 الإيرادات للفترة  115.3 129.4 14.1- % 10.9-

 إجمالي التكاليف   77.2- ٨4.5- 7.4 7%.٨-

 الربح باستثناء الأحداث غير المتكررة  ٨.32 30.6 2.2 % 7.2

 الربح للفترة  1.3٨ ٨.44 6.7- % 15.0-

   
 

 الرئيسية:   المؤشرات 
   

الأحداث غير المتكررة, الذي يعكس أداءً تشغيلياً قوياً وتحسنا في   باستثناء% في الأرباح 7.2ارتفاعا بنسبة  الشركة حققت  −
الانتاجية، والذي كان مدعوما بشكل أساسي ببدء الفترة التنظيمية الثالثة حيث وفر الإطار التنظيمي الجديد تحسنا في  

 مخصصات النفقات التشغيلية والمعدل النهائي للعائد على رأس المال. 
 

ة  ي مليون ريال عماني تعويض بدل النفقات التشغيل 5.4حققت الشركة ارباحا متكررة قوية اضافة الى مساهمة إيجابية بقيمة  −
من عدم تسجيل إيرادات غير متكررة التي عكست ارتفاعا في   على الرغم ، 2024الخاص بالفترة التنظيمية الثانية في عام 

مليون ريال عماني والإعفاء عن الفائدة من قرض    8.8)الا وهي الربح من إنهاء التحوط المالي بقيمة  2023ارباح عام 
 مليون ريال عماني(.   5.3الشركة الام بقيمة  

   

 تظل الإيرادات والأرباح باستثناء هذه الأحداث غير المتكررة قوية، مما يعكس القوة التشغيلية الأساسية للشركة.   −
   

 على التزامها في التميز التشغيلي وتحفيز المزيد من خلق القيمة بما يتماشى مع الإطار التنظيمي الجديد.   الشركةتحافظ 
 
 
 

 شكر وتقدير 
 

ساهم في نجاح الشركة من مساهمينا الكرام الذين آمنوا برؤيتنا، و لفريق الإدارة التنفيذية الذي يقود  ن نتقدم بخالص الشكر والتقدير لكل م 
الشركة بثقة وحكمة، ولكل موظفي الشركة الذين يعملون بجد واجتهاد يومياً لتحقيق أداء أفضل. بفضل جهودكم وتفانيكم، نتقدم بخطوات  

ما  ثابتة نحو تحقيق الأهداف المتميزة التي حددناها. ما كان أن يكون هذا النجاح ممكناً دون دعمكم وتعاونكم المستمر. شكرًا لكم على كل 
 ه، ونحن واثقون بأننا سنستمر معاً في بناء مستقبل مشرق ومزدهر لشركتنا. تقدمون 

 
 


